Требования к образовательной программе

педагога дополнительного образования




Основные цели, задачи и содержание деятельности объединения дополнительного образования закладываются в программу работы, которая раскрывает систему деятельности данного объединения на определенный период.
1 .Требования к структуре программы.
Программа должна включать в себя:
1. Пояснительную записку;
2. Основные цели и задачи деятельности;
3. Основные направления и содержания деятельности объединения;
4. Учебно - тематические планы;
5. Условия реализации программы;
6. Список используемой литературы.
2. Требования к содержанию программы
1.
В пояснительной записке:     
· обозначаются характер и тип программы (простая, сложная; комплексная, интегрированная; одноуровневая, многоуровневая; допрофессиональная, начальной профессиональной подготовки; досуговая, рекреативно - оздоровительная и т.п.);
· представлена основная концепция педагога (обоснование актуальности данной программы, выводы, сделанные на основе осмысления собственного опыта и изучения литературы; отражение роли ребенка как субъекта в образовательном процессе, принципы отбора содержания);
· определены сроки и этапы реализации программы, формы организации образовательного процесса.
3.
Цели и задачи:
· должны быть научно - педагогически обоснованны;
· должны быть социально и личностно значимыми:
· должны способствовать прогнозированию результатов реализации программы;
· задачи должны не повторять цели, а раскрывать, конкретизировать их.
4.   Основные направления и содержание деятельности включает:
· содержание базовых тем;
· описание и обоснование системы методов и форм педагогической деятельности, содержание деятельности детей;
5.  Учебно-тематический план представляет собой перечень базовых разделов и тем, включенных в программу; он определяет последовательность учебного материала и распределение его по времени и степени сложности.
6.  Условия реализации программы:
· количество детей;

· формы занятий на различных этапах (групповые, по подгруппам, инди-
·  видуальные);
· необходимость в кадрах;
· материально-техническое оснащение и др.
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